Odgovor na tekst novinarke Radio Ogulina Dubravk&dwic
u svrhu objektivnog informiranja javnosti

Na stranicvww.radio-ogulin.hru petak 26. velgge 2016. godine i u
programu Radio Ogulina, objavljen je tekst novimabubravke Vukow pod
naslovom ,, Uz pléau, dodatak za topli obrok i prijevoz !*

Gospala Dubravka Vukow uputila je sluzbenici za informiranje Grada
Ogulina zahtjev za davanje informacije o broju z@oeih u upravnim tijelima
Grada Ogulina i njihovim neto plama kao i drugim materijalnim pravima
zaposlenika, a sve zbog, kako je navedeno, ,dlbjekg informiranja javnosti”.

Meéutim, dobivene informacije koje je novinarka objavina internet
portalu www.radio-ogulin.hru petak 26. velgge 2016. godine i emitirala u
programu Radio Ogulina, pod naslovom ,Uz doladodatak za topli obrok i
prijevoz”, prezentirane su nepotpuno.

|lzostavljena je ¢enica da duznosnici Grada Ogulina, dakle
gradongelnik i njegovi zamjenici nemaju pravo naceai dodatak kao
sluzbenici 1 namjeStenici¢gime se kod ¢ citatelja koji ne poznaju raziite
kategorije zaposlenika stvara dojam da svi imapvprna dodatak, Sto nikako
ne pridonosi objektivnom informiranju javnosti.

Osim toga, u navedenom tekstupeasno zakljgeno da navedenim
iznosima treba pridodati i 0,5% za svaku navrSemdirgy radnog staza, ali je
propusteno navesti da isto tako treba oduzeti tepriod 10% na visinu
obra&unatog poreza, obzirom da smo &raom najnize i najvise neto pkkoja
je rezultat umnosSka pripadépg koeficijenta s osnovicom za otua pl&e,
odbijanjem propisanih doprinosa i poreza, zel@tateljima dati neutralni
obra&un plate, bez dodataka koji su individualni, ali i ukuéi samo
zakonom propisana davanja koja su ista za sve l=mpks u Republici
Hrvatskoj, ali ne i davanja koja su rezultat grakdskdluka, kao Sto je staj s
prirezom.

Nadalje, u istom tekstu su navededgei iz Proréauna Grada Ogulina
za 2016. godinu o visini izdvajanja za zaposlemnasu od 11,5 milijuna kuna,
¢ime se ponovno stvara dojam da se sva sredstvargpamitroSiti na plée
zaposlenih u upravnim tijelima Grada Ogulina, Sje tocno, obzirom da nije
pojasnjeno da navedeni iznos ukliie osim zaposlenika Grada Ogulina igala
njegovih proraunskih korisnika. Dakle, od ukupnh rashoda za Zepes
planiranih Proraunom Grada Ogulina za 2016. godinu u iznosu od
11.460.000,00 kuna, na zaposlene u upravnim tigelidnada Ogulina otpada



4.415.000,00 kuna, a ostalo su rashodi za zaposdkme vatrogasne postrojbe,
Dje¢jeg vrtica ,Bistrac”, Gradske knjiznice €&itaonice i Pdkog otvorenog
ucilista.

Potrebno je i napomenuti da se odpnkyg izdvajanja za zaposlene u
2016. godini, iz ofih prihoda i primitaka (izvorni prihodi grada) plea
izdvojiti 8.449.000,00 kuna, a ostatak su vlagptihodi samih proréunskih
korisnika te sredstva dobivena iz ustupljenog dijpbreza na dohodak i sa
stavke Drzavnog protana u obliku pomé izravnanja za decentralizirane
funkcije, a sve namijenjeno financiranju redovn@glpvanja Javne vatrogasne
postrojbe.

Visina pléa zaposlenih u jedinicima lokalne i podne (regionalne)
samouprave oddena jeclankom 14. Zakona o plama u lokalnoj i podnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine RH br. 198/ koji definira
prora&unsko ograrienje pl@da u tekdoj godini, na n&n da maksimalno
dozvoljeni iznos za pte ne smije prelaziti 20% prihoda poslovanja ostvieire
prethodne godine, umanjeno za prihode s osnovetaloglaidjela u porezu na
dohodak, pomé@ izravnanja za financiranje decentraliziranih faink te za
prihode od domah i stranih poméi i donacija.

Polaze od ove zakonske odredbe, izvrSeni rashodi zéepla2015.
godini (bruto plée i doprinosi na plae) zaposlenih u Gradu Ogulinu iznose
4.288.071,72 kune, odnosno 13,08% propisanih gahprethodne godine.
Razlika do maksimalno dopustenog iznosa od 20%sizéak 2.270.010,70
kuna.
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